Lampiran 1
SYARAT-SYARAT PERMOHONAN

PELAWAAN PROGRAM SANGKUTAN ANJURAN
JABATAN PERKHIDMATAN AWAM (JPA) TAHUN 2022

SYARAT UMUM

)

i)

ii)

vi)

vii)

viii)

Berumur tidak melebihi 56 tahun pada 1 Januari 2022;

Pegawai-pegawai Kumpulan Pengurusan dan Profesional yang berada di
Gred 48 — 56 dan telah berkhidmat sekurang-kurangnya 10 tahun dalam
perkhidmatan awam (Kumpulan Pengurusan dan Profesional) pada 1
Januari 2022;

Telah disahkan dalam skim perkhidmatan terkini pada tarikh tutup

permohonan;

Mencapai markah Laporan Nilaian Prestasi Tahunan (LNPT) purata 85
markah ke atas bagi tempoh genap 3 tahun skim perkhidmatan terkini
berturut-turut (2019, 2020 & 2021). Penilaian setahun LNPT hendaklah genap
12 bulan;

Bersih daripada pertuduhan/tindakan tatatertib dan bebas daripada dakwaan
Mahkamabh;

Telah mengisytiharkan harta;
Tidak tersenarai dalam senarai hitam JPA; dan

Tidak mengikuti kursus anjuran JPA melebihi 3 bulan dan kurang 12 bulan
di luar negara dalam tempoh satu (1) tahun kebelakangan, atau kursus
panjang melebihi 12 bulan dalam tempoh dua (2) tahun kebelakangan (dikira

sehingga 1 Januari 2022).



SYARAT KHUSUS

)

ii)

Keutamaan pencalonan hendaklah di kalangan pegawai yang menjalankan
tugas sama ada di peringkat penggubalan dasar, kawal selia, pengurusan atau
perancangan dalam bidang Kewangan, Pendidikan, Pengangkutan, Pembuatan,
Sains dan Teknologi, Kesihatan, Kebajikan, Pengurusan Bencana,
Keselamatan, Budaya dan Masyarakat, Ekonomi dan Industri dan Pengurusan
Organisasi (Sumber Manusia, Bajet dsb).

Nota : Pemilihan calon untuk program sangkutan JCAP atau KGAP akan

ditentukan oleh pihak JPA dan ia adalah muktamad.

Calon mempunyai potensi, kewibawaan dan prestasi yang tinggi serta

merupakan pelapis dalam menerajui organisasi;

Calon mempunyai penguasaan Bahasa Inggeris yang baik. Calon yang boleh

berkomunikasi dalam Bahasa Jepun/Korea adalah satu kelebihan.



